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Personliches

Aufgewachsen im Rheinland, seit (iber 10 Jahren in Osterreich, in Lebensgemeinschaft lebend

Ausbildung / Weiterbildung/ besondere Féihigkeiten

© Abitur, Steuerfachgehilfe, Diplom-Kaufmann und weitere Studien u.a. in Immobilienwirtschaft,

Recht, Organisationspsychologie, Innovationsmanagement

& Experte fir Rechnungswesen und Controlling, Einkauf, Personal (Einstellung, Verwaltung und Ab-
rechnung), Personal- und Organisationsentwicklung, Vertragsmanagement, Prozess- und Quali-
tatsmanagement durch langjahrige umfassende Tatigkeiten ( von Sachbearbeiter bis Geschafts-

fihrer)

& Aufbau von Rechnungswesen, Aufbau von internen Kontrollsystemen in Rechnungswesen, Ver-
trieb, technischen Dienstleistungen, Aufbau neuer Unternehmenseinheiten, Beschwerdemanage-
ment, Projektleitererfahrung,

langjahrige Fihrungserfahrung fir Unternehmen bis zu 300 MA
& Aufbau von Vertrieb im Ausland, von Kooperationen und Netzwerken

& Zahlreiche beruflichen Fortbildungen (jahrlich mindestens 30 Tage) u.a. in Innovationsmanage-
ment, Projektmanagement (klassisch nach Standard und situationsangepasst), in Rechnungswe-

sen und Personalwirtschaft
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Meine besonderen Erfahrungen:

& Unternehmen aufbauen und entwickeln

© Mitarbeiter fihren, aufbauen - zu einem , WINNING TEAM FORMEN*

& Aufbau der Personalabteilung mit Einstellung, Abrechnung, Training im laufenden Betrieb
(&) Buchhaltung fiir 5 Jahre, riickwirkend aus der Belegkiste nachgearbeitet

& Unternehmen mit Zahlen steuern

& Aufbau des Einkaufs im laufenden Betrieb, flir 800 Servicetechniker

© [Projekt] Vertrage verhandeln mit Vorstanden, Geschaftsfiihrern, staatliche Stellen (u.a. Stadtre-

gierung Shanghai)
(&) Beschwerden managen
& Exportmarkt entwickelt fiir Lichtwerbung und Gebaudebeleuchtung

© Technische Erfahrungen in Raffinerie, Holzwerkstoff-Industrie, Telekommunikation, Immobilien-

wirtschaft.

Arbeitsmotto:
1. Geht nicht, gibt’s nicht

2. Nichts ist so gut, dass es nicht noch verbessert werden kdnnte

3. Meine Aufgabe als Fuhrungskraft / Interim Manager besteht darin, Mitarbeiter und
Kollegen darin zu unterstitzen, Ihre Fahigkeiten bestmdglich einzusetzen
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